Аналитический отчет 

о реализации в муниципальном образовании
 «Егорьевский муниципальный район » направлений РКПМО 
На территории Егорьевского муниципального района в рамках реализации направлений РУПМО проведены следующие мероприятия

1. «Развитие сети общеобразовательных учреждений» 

1.1. организован сбор первичной информации об ОУ города Егорьевска и Егорьевского района, намечены перспективы их развития, которые утверждены на районной педагогической конференции 27-29 августа 2007 года. 
Разработаны: 
- «Среднесрочная программа развития образования Егорьевского м.р. на 2007-2012 гг.»;
- 9 муниципальных целевых образовательных программ.

1.2. Создана творческая рабочая группа  при Комитете по образованию, которая занимается вопросами реструктуризации системы образования Егорьевского м.р., в том числе проведена корректировка плана равзития ОУ на 2008/09 уч.год.

2. «Расширение общественного участия в управлении образованием» :

2.1. создан муниципальный государственно-общественный совет по развитию образования в Егорьевском муниципальном районе;

- утвержден его состав; 

- разработан и утвержден Порядок работы муниципального государственно-общественного совета по развитию образования в Егорьевском муниципальном районе, имеющего полномочия по распределению фонда стимулирования руководителей образовательных учреждений (приказ председателя Комитета по образованию № 498/2 от 05.09.2007)
- на сайтах всех школ размещены публичные доклады об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности ОУ

-разработан и утвержден Порядок ведения и информационного сопровождения школьного сайта 

-созданы школьные управляющие Советы (нормативные акты ОУ)

- разработаны и утверждены Положения о школьных управляющих Советах, имеющих полномочия по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда.

- внесены изменения и дополнения в Уставы образовательных учреждений в части полномочий школьного управляющего Совета.

2.2. Публичный доклад «О состоянии и результатах развития системы образования Егорьевского м.р. за 2006/07 уч.год» размещен на сайте Комитета по образованию, растиражирован и роздан во все заинтересованные организации. Порядок подготовки  публичного доклада утвержден приказом председателя Комитета по образованию № 498/2 от 05.09.2007.
2.3. На сайтах МОУ размещены публичные доклады об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности ОУ.

2.4. Во всех МОУ созданы школьные управляющие советы.

2.5. Повсеместно во всех ОУ разработаны и утверждены положения о школьном управляющем совете, имеющем полномочия по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда.

2.6. Вносятся соответствующие изменения и дополнения в Уставы ОУ в части полномочий школьного управляющего Совета.
3. «Введение Новой системы оплаты труда (НСОТ)»:

3.1.во всех учреждениях Егорьевского м.р. введена НСОТ с 01.09.2007г., созданы соответствующие приказы(нормативные акты ОУ).
3.2.  в соответствии с постановлением Главы Егорьевского м.р. от  27.08.2007 № 2282 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Егорьевского м.р. Московской области» утверждено и введено в действие с 01.09.2007г Положение по оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Егорьевского м.р. 

3.3  в соответствии с постановление главы города от  27.08.2007 № 2282 «О порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда руководящих работников общеобразовательных учреждений»
- утвержден порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда руководящих работников общеобразовательных учреждений Егорьевского м.р.

- утвержден регламент участия органов государственно-общественного управления  образованием в части распределения стимулирующего фонда оплаты труда руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений Егорьевского м.р.

- утвержден порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работникам ОУ  Егорьевского м.р.

4 «Развитие системы оценки качества образования» в 2007-2008 уч. году:

4.1. 37% ОУ Егорьевского м.р. используют новую форму аттестации выпускников 9-х классов в 2008 году.

4.2. выпускники 11-х классов всех ОУ участвуют в итоговой аттестации в форме ЕГЭ.

5. «Управление проектом. Мониторинг»:

- в каждом ОУ назначены ответственные операторы по электронному сопровождению РКПМО

- на муниципальном уровне назначены ответственные за предоставление оператору РКПМО информации, необходимой для организации и проведения мониторинга.
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